COMUNE DI RUBIERA
(Provincia di Reggio Emilia)

CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI RUBIERA E PER LA

GESTIONE IN CO-PROGETTAZIONE DEL TRASPORTO SCOLASTICO IN
FAVORE DEGLI STUDENTI CON DISABILITA' PER GLI AA.SS. 2026/2027,
2027/2028, 2028/2029.

Con la presente scrittura privata a valere ad ogni effetto di legge, tra le parti:-------

- Comune di Rubiera con sede a Rubiera (R.E) in via Emilia Est n. 5

C.F.00441270352, rappresentato a norma del vigente statuto:

¢ dalla Responsabile del Settore Istruzione e Politiche Giovanili , hata

a il , Cod.Fisc. ,

nominata con provvedimento sindacale n. 19682 del 20 dicembre 2024;

E
- , C.F. , con sede legale in
Via n. , iscritta al registro RUNTS a
decorrere dal , rappresentato da , hato a
il , Cod. Fisc. in qualita di

Presidente e Legale Rappresentante protempore dell’Organizzazione stessa;
PREMESSO:

» CHE la Legge Regionale 08 agosto 2001, n. 26 “Diritto allo studio ed
all'apprendimento per tutta la vita. Abrogazione della legge regionale 25 maggio
1999, n. 10”7, che tra gli interventi volti a facilitare I'accesso e la frequenza alle
attivita scolastiche e formative prevede il servizio di trasporto;

*+ CHE é volonta del’Amministrazione Comunale ricercare la collaborazione di
soggetti appartenenti al Terzo Settore che, attraverso I'attivita di volontariato dei
propri associati o delle persone aderenti, possano supportare il Comune nel
servizio di trasporto scolastico per gli studenti con disabilita e/o in situazioni di
fragilita, in un’ottica di impegno in favore della comunita locale, per il
perseguimento di finalita di interesse generale;

» CHE rarticolo 118, quarto comma, della Costituzione recita “Stato, Regioni,

Citta metropolitane, Province e Comuni favoriscono l'autonoma iniziativa dei



cittadini, singoli e associati, per lo svolgimento di attivita di interesse generale,
sulla base del principio di sussidiarieta”;

CHE rart. 55 del decreto legislativo 3 luglio 2017 n. 117 “Codice del terzo
settore” il quale disciplina, in modo generale e relativamente alle attivita di
interesse generale, previste dall’art. 5 del medesimo Codice, I'utilizzo degli
strumenti della co-programmazione, della co-progettazione e
dell’accreditamento;

CHE il decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 72 del 31
marzo 2021 ha approvato le Linee guida sul rapporto fra PA ed enti del Terzo
settore, ai sensi degli articoli 55, 56 e 57 del decreto legislativo n. 117/2017 e
ss.mm;

CHE il D.lgs 31 marzo 2023, n. 36 — Nuovo Codice dei Contratti Pubblici ha
previsto I'art. 6— Principi di solidarieta e di sussidiarieta orizzontale. Rapporti
con gli Enti del Terzo Settore;

CHE la regione Emilia-Romagna ha approvato la Legge regionale dell 13 aprile
2023 n. 3 intitolata “Norme per la promozione e il sostegno del Terzo Settore,
del’amministrazione condivisa e della cittadinanza attiva”;

CHE la Corte costituzionale, in attuazione del piu volte evocato principio di
sussidiarieta orizzontale, di cui all’art. 118, quarto comma, della Costituzione,
con sentenza n. 131 del 26 giugno 2020 ha sancito il “principio
dell'amministrazione condivisa" tra Pubblica Amministrazione ed Enti del Terzo
Settore;

CHE con deliberazione di Giunta Comunale n. 96 del 04/08/2026 si definiva di
attivare una procedura ad evidenza pubblica per I'individuazione di un soggetto
appartenente al Terzo Settore, con cui avviare una co-progettazione per la
gestione del trasporto scolastico in favore degli studenti con disabilita;

CHE con determinazione n. 440 del 17/08/2026 della Responsabile del settore
Istruzione e Politiche Giovanili si approvava I'Avviso pubblico per I'attivazione di
una co-progettazione con Enti del Terzo Settore per la gestione del trasporto
scolastico in favore degli studenti con disabilita e lo schema di convenzione;

CHE con deliberazione di Giunta Comunale n. del si

approvava la presente convenzione;



Tutto cid premesso
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE
ARTA

Il Comune di Rubiera attiva con , attraverso I'attivita di volontariato

dei propri associati o delle persone aderenti, una collaborazione per garantire il

servizio di trasporto scolastico per gli studenti con disabilita e/o in situazioni di

fragilita, in un’ottica di impegno in favore della comunita locale, per |l

perseguimento di finalita di interesse generale.

Le attivita per le quali si attiva la co-progettazione sono le seguenti:

1) trasporto scolastico collettivo o individualizzato, con automezzi propri del’Ente
del Terzo Settore, degli studenti con disabilita e/o in situazioni di fragilita,
frequentanti prioritariamente le scuole secondarie di Il grado, per i quali non sia
utilizzabile il trasporto gia in essere;

2) trasporto scolastico collettivo o individualizzato, con automezzi propri dell’Ente
del Terzo Settore, di studenti con disabilitd e/o in situazioni di fragilita, per i
quali, valutata la situazione complessiva connessa alla disabilita e alla
frequenza scolastica, non sia possibile attivare il trasporto gia in essere.

Prima dell’avvio di ciascun anno scolastico verranno valutate le esigenze effettive e

il progetto iniziale risultante dalla fase di co-progettazione potra essere adattato

alle mutate condizioni, previo accordo delle parti.

ART.2
Nella realizzazione della collaborazione sono previste le seguenti condizioni:
- le attivita devono essere svolte da parte degli associati del’Ente del Terzo
Settore

- I'Ente del Terzo Settore deve mettere a disposizione gli automezzi e il

carburante necessari per lo svolgimento del trasporto

- & previsto il rimborso chilometrico delle spese sostenute e documentate per

I'utilizzo del mezzo.

L'ETS garantisce che gli operatori inseriti nelle attivita oggetto della presente

convenzione sono in possesso delle necessarie cognizioni tecniche e pratiche

necessarie allo svolgimento dei compiti affidati e sono coperti da assicurazione

contro infortuni e malattie connesse allo svolgimento dell’attivita stessa e per la



responsabilita civile verso terzi, secondo quanto stabilito dalla normativa vigente

(art. 18 del D. Lgs. 117/17).
L'Ente € inoltre tenuto a garantire la copertura assicurativa Rcauto dei mezzi
utilizzati per il trasporto.

L'Ente del Terzo Settore si impegna a rispettare, per quanto compatibili, il d.p.r.

62/2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a

norma dell’art. 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165" e il Codice di

Comportamento dei dipendenti - Comune di Baiso, Casalgrande, Castellarano,

Rubiera, Scandiano, Viano e Unione Tresinaro Secchia approvato con

deliberazione n. 27 del 30 marzo 2021 della Giunta dell’Unione Tresinaro Secchia,

rinvenibile sul sito internet nella sezione “Amministrazione Trasparente”. Ai sensi
dell'art. 2 comma 3 del D.P.R. 62/2013 infatti, gli obblighi di condotta previsti dal

“Codice di comportamento” sono estesi, per quanto compatibili, ai collaboratori a

qualsiasi titolo di imprese fornitrici di servizi allAmministrazione.

ART.3

Al fine di sostenere le attivitd in co-progettazione, il Comune di Rubiera mette a

disposizione:

- risorse economiche per una somma indicativa annua di € 8.000,00, da
confermarsi di anno in anno in base alle disponibilita di bilancio, quale rimborso
delle spese di carburante per lo svolgimento del servizio;

- il servizio di accompagnamento al trasporto;

- le risorse umane per la definizione delle esigenze e la partecipazione
all’elaborazione del progetto annuale dei trasporti di cui all'oggetto.

Prima dell’avvio di ciascun anno scolastico i Responsabili della gestione del

progetto, nominati rispettivamente dal Comune di Rubiera e dal’ETS,

predispongono il programma operativo per la realizzazione delle attivita di cui

all'art.1, con i relativi preventivi di spesa da approvarsi con apposito atto gestionale

da parte del Responsabili di Settore.
ART.4
LETS si impegna affinché le attivita programmate siano rese con continuita,

impegnandosi a dare immediata comunicazione al Responsabile del 5° settore



delle interruzioni che, per giustificato motivo, dovessero intervenire nello

svolgimento delle attivita.
I Comune di Rubiera & tenuto a comunicare immediatamente ai Responsabili
nominati dal’lETS ogni evento che possa incidere sull'attuazione del progetto e
sulle attivita concordate, nonché a comunicare tempestivamente al’lETS ogni

evento che possa incidere sulla validita della presente

convenzione.

| Responsabili verificano i risultati del programma operativo attraverso incontri

periodici, visite sul posto e colloqui con i fruitori effettuati anche disgiuntamente.----
ART.5

Il Comune di Rubiera rimborsera le spese di cui all’art. 3 in rate bimestrali, dietro

presentazione delle relative note di richiesta di rimborso spese e verificatane la

regolarita.
ART. 6

La durata delle attivita in co-progettazione & prevista per gli anni scolastici

2026/2027, 2027/2028, 2028/2029.

Prima dellavvio di ogni anno scolastico verra effettuata una valutazione delle

esigenze e la co-progettazione verra attivata solo nel caso in cui si rilevi il reale

fabbisogno connesso al servizio in oggetto. L'eventuale rinnovo & oggetto di

apposita nuova convenzione.
I Comune di Rubiera puo risolvere la presente convenzione in ogni momento,
previa diffida, per provata inadempienza da parte dell ETS degli impegni previsti
nei precedenti articoli, senza oneri a proprio carico se non quelli derivanti dalla

liquidazione delle spese sostenute dal’lETS stesso fino al ricevimento della

diffida.
ART. 10

La presente convenzione & esente dall'imposta di bollo e dall'imposta di registro ai

sensi della normativa vigente (art. 82 D. Lgs. 117/17).

Il presente atto €& stato redatto in modalita elettronica e tramite supporto informatico

ed é firmato e sottoscritto a mezzo di firma digitale valida alla data odierna.-----------



Letto, approvato e sottoscritto.

COMUNE DI RUBIERA
LA RESPONSABILE DEL SETTORE
ISTRUZIONE E POLITICHE GIOVANILI

( )

FIRMATO DIGITALMENTE

ENTE DEL TERZO SETTORE
IL LEGALE RAPPRESENTANTE

( )

FIRMATO DIGITALMENTE
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